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Présentation de Patelier

Objectifs :

« se familiariser avec des approches agiles de la conduite de
projet

 se familiariser avec des techniques d’animation créeative (carte
d'expérience, world café)

Modalités de travail :

* jeu de role,

« analyser I'experience vécue,
* retour sur ses pratiques.



Temps 1 : jeu de role
Se mettre en demarche de projet
Cooperer pour construire une ville



Construire une ville

Un
commanditaire :
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Construire une ville



Construire une ville



Préparation : 10 mn

Lire la lettre du maire

Deécouvrir le materiel

Partager les compeétences de I’equipe
Choisir I'inspecteur des travaux finis
Repérer les batiments a construire
Déterminer ordre et lieu de construction
des batiments
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Construire une ville




Construire une ville




Temps 2 : Analyse de I’'experience vecue
La carte d’expérience



La carte d’expérience individuelle :
Votre état emotionnel

Temps

AT Consigne : Décrivez par une courbe votre état
émotionnel




La carte d’expérience de 'équipe :
Leviers et difficultes

Temps

Sprint 1 Sprint 2

PRODUCTION




Caractéristiques des approches agiles

Acteurs
Interactions
Coopération

Responsabilisation

Transversalité
Engagement

Production
Itération
Incrémentation
Révision
Ameélioration continue

Approches agiles

Actions

Communiguées/informées

Planifiees
Coordonnées
Flexibles, Adaptees
Analysées, Regulées




Temps 3 : Retour sur son LeAL/son projet

World café



La conduite de projet dans mon LéAL/mon projet

Individuel :
Ecrire sur un pos-it une difficulté rencontrée dans son LEAL/son
projet, ou un point qu’il pense pouvoir poser probleme

Groupe :

« Se mettre d’accord sur une difficulté a mettre au travail dans le
groupe.

« La formuler pour qu’elle soit assez large et genéerique.

« La problématiser : Comment la lever, 'amoindrir ? Comment
faciliter ...? Comment ...?

» Ecrire la question sur une affiche.



Le world café : organisation et déroulé

Table 1
Temps 1: Question 1
10mn Equipe 1
Rapporteur 1
Temps 2. Table 1
10mn Question 1
Equipe 2
Rapporteur 1
Table 1
Temps 3.
10mn Question 1
Equipe 1

Rapporteur 1

Temps 4 : Restitution des rapporteurs



Fin



La carte d’expérience individuelle :
Votre état emotionnel

Temps




La carte d’expérience de 'équipe :
Leviers et difficultes

Temps

Sprint 1 Sprint 2

ACTEURS

ACTIONS

PRODUCTION




